[bookmark: _GoBack]【提质增效创优】多巴团队日夜兼程解“薪”愁
夏季不知不觉已进入八月，长街的金桂飘香，满眼的郁郁葱葱，让聒噪烦闷的暑天多了几星清凉。原本可留些闲暇与季节周旋，让弥足短暂的夏天再漫长一点。但多巴速裁团队却愁意满满，无意顾及这金秋八月。
2024年7月30日，多巴速裁团队受理被告为鲜某某的劳务合同纠纷系列案共计14件。多巴法庭此前已处理过涉及被告鲜某某的劳务合同纠纷案件，当时被告鲜某某就已下落不明，无法采用电子送达、直接送达等方式向其送达诉讼文书，最终以公告送达的方式视为送达，并缺席审判了该案。速裁团队的二位法官十分苦恼，如何向被告送达是个最大的问题。鲜某某户籍地就在多巴，部分原告称鲜某某时常会出现家中，罗法官多次前往其家中找寻，尤其下班之后的“突袭”，但仍未发现鲜某某的身影。家里只有其母亲及未成年子女，但他们均表示鲜某某不常回家，也时常联系不上。案子进入两难境地，这14件讨薪系列案都有特殊的共同点，即都没有证据，如果要采取公告送达方式，最终缺席开庭的话，根据谁主张谁举证的举证原则，若负有举证责任的当事人未能提供证据或者证据不足证明其事实主张的，将承担不利后果，甚至败诉。农民工讨薪不易，可案件审理天数一天一天在减少，这可急坏了速裁团队的工作人员。
就在大家一筹莫展的时候，其中一位原告向罗法官提供了鲜某某的现身之地，罗法官急忙让原告在该处蹲守，不要惊动鲜某某，同时联合团队的其他工作人员及法警驱车前往鲜某某所在的小区。到达后，罗法官害怕引人注目，脱去法院制服，和其他人一齐进入小区搜寻鲜某某的身影，在原告的带领下，罗法官一眼就认出了鲜某某，确认其身份后，迅速将其带回法庭。
当天是周五下午，罗法官一行人回来时已然过了下班时间。周末在即，罗法官对着留在法庭的工作人员说：“为了让这些原告们过个顺心舒坦的周末，今天这些案子必要处理完。”书记员随即联系了系列案的所有原告，让他们即刻赶往法庭。双方到场后，法警维持现场秩序，罗法官将全部诉状送达给鲜某某，让其核实务工时间、地点以及劳务工资金额。虽然原告们未提交欠条等证据，但被告鲜某某对雇佣他们从事劳务的事实直认不讳。在双方核对下，确定了每人的工资金额。对于金额不大的，鲜某某当场履行完毕，对于金额较大无法即时履行的，在罗法官的主持下，双方达成了调解协议，约定鲜某某按期履行给付义务。最终，以鲜某某为被告的14件劳务合同纠纷，当庭履行完毕12件，达成调解协议的2件。
等全部案件处理完毕，已过了深夜零点，千家万户此时已熄灯入眠，可多巴法庭审判庭依旧灯火通明，民工们没有丝毫困意，满眼是对全体工作人员的感谢，吆喝着要请大家吃宵夜，罗法官顶着疲惫的身躯对着原告们说到：“赚点工资都不容易，宵夜就免了，赶紧回家吧，踏踏实实睡一觉。”
星光漫漫，但道阻且长。多巴速裁团队一直坚持“速审、速判、速结”的工作理念，做到调解有方、裁判有诉、审判有质，为当事人更大限度地缩短了正义送达的时间。长路迢迢，多巴速裁团队一定不忘初心，砥砺前行,让每个季节都焕发出当事人最温暖的笑容。
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